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ACTA No. 1229 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  DESARROLLO CURRICULAR- COMITÉ 
PLAN OPERATIVO INTERINSTITUCIONAL No.3 PROGRAMA DE ARTICULACION CON 
LA EDUCACIÓN MEDIA 

CIUDAD y FECHA:  
Pereira, 1 de diciembre de 2022 

HORA INICIO:  
8:00 AM 

HORA FIN:  
10:00 AM 

LUGAR Y/O ENLACE:  
https://meet.google.com/iyn-cxtz-dew 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
DE COMERCIO Y SERVICIOS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Revisar el avance de la formación de los aprendices de grado 10º.  Y  culminación de grado 

once (Teniendo en cuenta comité anterior) 
2. Presentar las novedades (académicas y/o administrativas) 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
Avances del proceso formativo de los estudiantes-aprendices de grado 10º y culminación de grado 11º 
del programa de Articulación con la Educación Media del SENA con el Centro Comercio y Servicios y 
la Institución Educativa Rafael Uribe Uribe 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

La presente acta evidencia la tercera sesión del Comité Operativo Interinstitucional bajo los 
siguientes parámetros: 
 
Recordación frente a la conformación del COI por:  
✓ El/la Rector (a) de la Institución educativa y/o Colegio o su delegado. 
✓ Representación de coordinador de la institución Educativa 
✓ Representación de Docentes de la Institución Educativa: Representante Área Técnica y 

Transversal de la Educación Media (grado 10°- 11°)  
✓ Representación de instructores del SENA. 
✓ Representación por parte de los aprendices vinculados a los programas de formación SENA. 
✓ Representación de otros actores vinculados al proceso tales como Coordinadores SENA y 

líderes del proceso de articulación con la media en cada centro. 
 

REVISAR EL AVANCE DE LA FORMACIÓN  DE LOS APRENDICES  DE GRADO 10º Y CULMINACION 
DE GRADO 11º. (TENIENDO EN CUENTA COMITÉ ANTERIOR) 
 
El avance de la formación de los aprendices de grado 10 y grado 11 con relación al cumplimiento 
de los resultados de Aprendizaje (RA) aprobados y por competencias son: 
 
Resultados de Aprendizaje de las competencias QUE YA SE HAN ORIENTADO Y POR ENDE 
EVALUADO EN SOFIA PLUS que quedan listos para el año 2022: 
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Técnico en Asesoría comercial Grado 10 B 
Listado de Aprendices matriculadas en la ficha No. 2509267 TOTAL  32 

 
Matriculados 32 aprendices  
Desertados 7 aprendices  
Aprendices asistentes 25  
 
Para la ficha del grado 10b del técnico en asesoría comercial la formación se realiza los miércoles 

y los jueves en formación presencial con la instructora Luz Nancy Franco B. 
 

TÉCNICO EN ASESORIA COMERCIAL  

FICHA 2509267 GRADO 10 

Competencia ya orientada Resultado de Aprendizaje Evaluados 

 
240201530: INDUCCIÓN. 

 
 

apropiar características de la gestión organizacional del SENA 
en el contexto de la misión institucional de acuerdo con su rol 
proyecto de vida y desarrollo profesional. 

260101033: 
DETERMINACIÓN DE 
CLIENTES POTENCIALES. 

577854 - prospectar clientes potenciales según el producto o 
servicio de la organización 144h 
577855- seleccionar los criterios para la caracterización de 
clientes potenciales de acuerdo con segmento de mercado 48h 

• TICS  

• MATEMATICAS  

 

• INGLES: 

 

Todos los resultados  
Todos los resultados  
1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS 
2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 
INGLÉS 

• ÉTICA PARA LA 

CONSTRUCCIÓN DE 

UNA CULTURA DE 

PAZ 

CIENCIAS NATURALES: 
FÍSICA 

Todos los resultados  
 
Todos los resultados  
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Listado de aprendices matriculados Actualmente  total 27 aprendices  

 

# NOMBRE  Documento  Observación  

1 Brayan Stiven  Pérez Londoño 1089099418   

2 Deyvid Andrés Carmona Romo 1085931142   

3 Giselle Duque Aguirre 1088827260    

4 Jessica Alexandra Ibarra Largo 1088260685   

5 Jhon Anderson Arango Agudelo vocero 1090096274  VOCERO 

6 Johan Steven Téllez Fonseca 1090050309   

7 Jose Julián León Porras 1089098926   

8 Mariana Yesenia Rojas  1113782290   

9 Juan David Jaramillo Gaviria 1089097689  

10 Juan Jose Álvarez Gonzalez 1089380707  

11 Juan Miguel Cardona García 1089600611  

12 Julián Leonardo Téllez Fonseca 1090050308   

13 Katherin Moncada Porras 1089097849   

14 Kimberly Shantal Jiménez Jiménez  1044391367    

15 Laura Julieth Zapata Corochue 1089600757   

16 Manuela Osorio Marín 1089933647  

17 Maria Camila Cárdenas Bedoya 1089380622   

18 Maria Camila García García 1091356337   

19 Nicolas Moncada Porras 1089098832   

20 Salome Clavijo Bermudez 1089602107   

21 Santiago Melo Escobar 1088827696   

22 Sarita López Ramirez 1085717860   

23 Steven Arboleda Betancur 1089601801   

24 Valeria Suaza Londoño 1089099383   

25 Yesica Natalia Montoya López 1056123701   

    

 
Isabela Ortega Benavides 1089931820 

Pendiente desertar x motivos 
de viaje 2023  

 
Cesar Augusto Ríos Patiño  1088254761 

Pendiente desertar x retiro 
del colegio  

    

Competencia en proceso 
pendiente por calificar 

año 2023 
Resultado de Aprendizaje 

COMERCIALIZACIÓN DE 
PRODUCTOS Y SERVICIOS 

Estructurar propuesta comercial del producto y servicio de 

acuerdo con el mercado objetivo. 
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 Samuel Quiroz 1089099438 Desertado x natación  

 Luisa Fernanda Betancurt  1087132733 Desertada x retiro del colegio   

 Juan Camilo Ortiz Loaiza 1085718243 Desertada x retiro del colegio   

 Valeria Quiceno Arias 1089934548 Desertada x retiro del colegio   

 Elsi Paulina Guarumo Tabarquino 1115185672 Desertada x retiro del colegio   

 
Listado de Aprendices que cumplen con la formación y entrega de evidencia  9 APRENDICES 

Nombre Documento Observaciones  

MANUELA OSORIO MARIN 1089933647ti Cumple al 100% 

MARIANA YESENIA ROJAS SOTO 1113782290ti Cumple al 100% 

LAURA JULIETH ZAPATA COROCHUE 1089600757ti Cumple al 100% 

MARIA CAMILA CARDENAS BEDOYA 1089380622ti Cumple al 100% 

KIMBERLY SHANTAL JIMENEZ JIMENEZ 1044391367ti Cumple al 100% 

STEVEN ARBOLEDA BETANCURT 1089601801ti Cumple al 100% 

SANTIAGO MELO ESCOBAR 1088827696ti Cumple al 100% 

JUAN DAVID JARAMILLO GAVIRIA 1089097689ti Cumple al 100% 

VALERIA SUAZA LONDOÑO 1089099383ti Cumple al 100% 

JUAN JOSE ALVAREZ GONZALEZ 1089380707ti Cumple al 100% 

MARIA CAMILA GARCIA GARCIA 1091356337ti Cumple al 100% 

JESSICA ALEXANDRA IBARRA LARGO 1088260685ti Cumple al 100% 

DEYVID ANDRES CARMONA ROMO 1085931142ti Cumple al 100% 

GISELLE DUQUE AGUIRRE 1088827260ti Cumple al 100% 

JHON ANDERSON ARANGO AGUDELO 1090096274ti Cumple al 100% 

JOSE JULIAN LEON PORRAS 1089098926ti Cumple al 100% 

JULIAN LEONARDO TELLEZ FONSECA 1090050308ti Cumple al 100% 

SARITA LOPEZ RAMÍREZ 1085717860ti Cumple al 100% 

BRAYAN STIVEN PEREZ LONDOÑO 1089099418ti Cumple al 100% 

NICOLAS MONCADA PORRAS 1089098832ti Cumple al 100% 

YESICA NATALIA MONTOYA LOPEZ 1056123701ti Cumple al 100% 

SALOME CLAVIJO BERMUDEZ 1089602107ti Cumple al 100% 

KATHERIN MONCADA PORRAS 1089097849ti Cumple al 100% 

JOHAN STEVEN TELLEZ FONSECA 1090050309ti Cumple al 100% 

JUAN MIGUEL CARDONA GARCIA 1089600611ti Cumple al 100% 

   

 
Listado de Aprendices que no están cumpliendo con el proceso  

Todos cumplieron  
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Se solicito deserción de aprendices radicado# 3544 del 25 nov  

 

Nombre Documento Observación 

Isabela Ortega Benavides 1089931820 
Pendiente desertar x motivos de 
viaje 2023  

Cesar Augusto Ríos Patiño  1088254761 
Pendiente desertar x retiro del 
colegio  

 
 
 
Listado de Aprendices que presentan faltas frecuentes al proceso de formación 
 

Nombre Documento Observación 

Yesica Natalia Montoya López 1056123701 Llega tarde a clase y falta mucho  

Katherin Moncada Porras 1089097849 
Es muy inconsistente en la asistencia- no 
se excusa  

Deyvid Andrés Carmona Romo 1085931142 Ha estado faltando por servicio social  

Julián Leonardo Téllez Fonseca 1090050308 Falta mucho porque juega fútbol 

Johan Steven Téllez Fonseca 1090050309 Falta mucho porque juega fútbol 

   

 
Listado de Aprendices que presentan faltas disciplinarias frecuentemente durante la formación 

Nombre Documento Observación 

Yesica Natalia Montoya López 1056123701 
Llega tarde, pendiente del espejo y del 
celular 

José Julián León Porras 1089098926 
Se cambia de puesto constantemente, le 
gusta tirar papeles, no trabaja en clase, 
desafiante  

Brayan Stiven Pérez Londoño 1089099418 

Se cambia de puesto constantemente, le 
gusta tirar papeles, no trabaja en clase, 
desafiante, le gusta hacer bromas a los 
compañeros  

 
Etapa productiva ficha 2509267 

  
Con respecto a la etapa productiva se trabajaron 5 BITACORAS de las cuales se ha tenido un 
cumplimiento del 100% Todos cumplieron con entregas, estas ya están calificadas  
 

Aprendices con bitácoras pendientes por corregir  
 
Ninguno  
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En general se puede decir que el grupo responde positivamente a las actividades de formación, 
hay episodios de indisciplina y llamados de atención, por el vocabulario, el uso del celular y falta 
de atención en clase, hay un buen ambiente y compromiso a pesar de algunas acciones de 
indisciplina, se ha contado con el apoyo total de la directora de grupo Martha Lucia y las 
coordinadoras académicas. Se cuenta con comunicación directa con los padres de familia por 
medio de un grupo de WhatsApp donde se les informa las novedades.  
 

Otros: 
1. Existe solo un ambiente de formación, que es muy pequeño, no cuenta con ventilación lo 

que se presta para la indisciplina 
 

2. Hay dificultades en la conectividad porque no se cuenta con un espacio con computadores 
para los aprendices, sin embargo, la coordinadora Omaira en el momento que existe la 
posibilidad facilita las salas, beneficiando de esta manera a los aprendices.  
 

3. Los jueves se está realizando la formación en instalaciones del SENA, pero a veces se hace 
imposible el control de algunos chicos que no siguen las instrucciones y se van a otros 
espacios, no hacen caso.  
 

4. Se solicita acompañamiento e intervención de la psico orientadora de la institución por 
casos de irrespeto entre ellos de manera verbal y con sus pertenencias.  
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INFORME FICHA 2299506 GRADO ONCE Graduados 2022 
 
 

 
La institución educativa RAFAEL URIBE URIBE da apertura al grupo en el programa TECNICO EN 
AESORIA COMERCIAL con el Centro de Comercio y Servicios desde el año 2021. 
 
La actividad de evaluación a la ejecución del desarrollo del programa de formación de la ficha 
2299506 durante estos 2 años fue de la siguientes forma: 
 
Estado de los aprendices matriculados en la Ficha: 
 

ITEM Número de 
Aprendices 

observación 

Aprendices Matriculados 28  

Aprendices Desertados bajo Retiro 
Voluntario, Cancelados 

11 Todos salieron de la IE 
por diferentes motivos 

Aprendices en Formación 1 Se solicitó retiro en 
comunicación de la 
institución fecha 28-
11-2022. 

Aprendices con Traslado 1 Perdió el décimo 

Aprendices Certificados 15  

 
DESERCIÓN 
 

ESTADO DE LA DESERCIÓN Total 

RETIRO DE LA IE 12 

PERDIDA DE AÑO   

DESINTERÉS EN EL TÉCNICO  

DEDICACIÓN A OTROS ESTUDIOS  

TRASLADO 1 

  

Total, general  
 13 
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GRAFICO: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
OBSERVACIONES: 
 
Al aprendiz Daniel Serna no cumple con el plan de mejoramiento según acta #811 lo cual se informa 
en   el POI II # 977, en cual se le concede la tercera de noviembre para su recuperación, tiempo en 
el cual no presentó las actividades, ni las bitácoras correspondientes al programa de formación, 
por lo tanto, la rectora tramita la deserción el 25 de noviembre con radicación 66-1-2022-003581 
La cual se encuentra en el acta # 1202 de la articulación con fecha 28 de noviembre de 2022 para 
proceso de deserción. 
 
Particularmente con los funcionarios de la institución, se tuvo muy buenas relaciones 
interpersonales.   
 
Desde mitad de año, comenzaron a realizar unas obras en la institución, fue la disculpa para 
decirnos que no había ambientes y que buscáramos en SENA u otra parte, lo que ocasiono varios 
contratiempos para el desarrollo normal de la formación.    
Nos enteramos sobre unas becas el Colombo francés les había otorgado a algunos estudiantes y 
ocuparon el aula destinada para SENA. 
Igualmente, al inicio, se tenía disponibilidad de una sala de sistemas y de un momento a otro, 
programaron docentes de primaria en esa aula. 
También tengo entendido que la Universidad Libre va a orientar gratis un programa contable y 
ofreció becas para los estudiantes más destacados. 
Todo lo anterior conlleva a la decisión de la rectora de solamente articularse con el SENA en el 
programa de técnico en Asesoría Comercial con un solo grupo para el 2023 en modalidad 
académica. 
 
 

12; 43%

1; 4%

15; 53%

Aprendices Matriculados 28

Desertados

Trasladados

Certificados
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CONCLUSIONES 

1. Se presenta los avances del proceso formativo de las fichas:  

 

Ficha 2502753 de grado 10 articulada entre el Centro de Comercio y Servicios y la 
Institución Educativa Hernando Vélez Marulanda de acuerdo a los lineamientos 
establecidos en el manual del programa de articulación del SENA con la educación 
Media. 
 

2. Se revisan los avances de la formación de los aprendices de grado 10º y culminación 

de 11º. 

• Asistencia. 

• Rendimiento académico. 

• Actitudes y dificultades personales. 

• Acciones y planes de mejoramiento: 

 

3. Para el 2023 la institución se vinculará con  la articulación con técnico en Asesoría 

Comercial en la modalidad académica. 

 
 

 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Elaboración del Acta Instructoras SENA 1-12-2022 

ASISTENTES: (Incorporar registro de 
asistencia) 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 
reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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